
  
 

 
Vacance de poste 

Responsable Qualité, Santé et Sécurité 
 
 

 
Le BIPM (Bureau international des poids et mesures) est une organisation intergouvernementale 
dont la mission est d’assurer l’uniformité mondiale des mesures et leur traçabilité au 
Système international d’unités (SI). Son effectif international est de plus de 70 personnes et son 
budget annuel d’environ 12 millions d’euros. Des informations complémentaires sur le BIPM sont 
disponibles sur le site internet du BIPM : www.bipm.org. 
 

 
Clôture des candidatures : 30 juin 2009 

 

Fonctions 
Les fonctions principales du Responsable Qualité, Santé et Sécurité sont les suivantes: 
 

 Responsabilité quotidienne de la gestion du Système Qualité (QS) du BIPM et 
collaboration avec les sections scientifiques du BIPM et son équipe de direction pour 
s’assurer de la conformité et du développement du QS ; 

 

 Revoir le QS au titre des services de comparaison et d’étalonnage du BIPM et conduire les 
audits internes. Le QS suit de près la norme ISO/IEC 17025 et le BIPM nomme des 
experts au sein des laboratoires nationaux de métrologie (« peer reviews ») pour 
procéder à des audits externes, et n’a pas recours à des organismes d’accréditation ; 

 

 Suivre et superviser toute action relative à la santé et à la sécurité, améliorer et tenir à 
jour la documentation réglementaire (Manuel Santé et Sécurité et le COSHH) et présider 
le Comité Santé et Sécurité (CSS) et lui faire part en temps et en heure de la progression 
de la mise en œuvre des décisions du Directeur à la suite des recommandations du CSS.  

 

 

Qualifications 
 Un diplôme d’ingénieur, ou l’équivalent, en Qualité et en Santé et Sécurité. 
 Au moins 5 ans d’expérience dans le domaine de la Qualité dans une organisation 

scientifique ou technique, de préférence comme expert et idéalement une expérience 
importante dans le domaine de la Santé et Sécurité au travail ; 

 Connaissance et pratique des normes ISO, en particulier les normes ISO/IEC 17025, ISO 
9001 et ISO Guide 34 ; 

 Connaissance et expérience de la pratique internationale pertinente en matière de Santé 
et Sécurité. Une connaissance des normes françaises serait un avantage ; 

 Une très bonne connaissance du français et de l'anglais parlés et écrits; 
 La capacité de travailler dans un environnement multiculturel et à maintenir de bonnes 

relations de travail au BIPM comme avec les correspondants du BIPM. 
 

Conditions d’emploi 
Le BIPM offre pour ce poste un engagement de durée déterminée de deux ans à plein temps. Le 
BIPM propose une rémunération et des conditions d’emploi fixées dans ses Statut, Règlement et 
Instructions, comparables à celles des autres organisations internationales dont le siège est en 
France, et gère son propre système de retraite. 
 
Candidatures 
Le BIPM encourage les candidatures de personnes ayant les compétences requises sans distinction 
de genre. Un Curriculum Vitae (C.V.) et une lettre d’accompagnement devront être adressés au 
plus tard le 30 juin 2009 par courrier papier au directeur du BIPM, Pavillon de Breteuil, 
F-92312 Sèvres Cedex, France, avec copie par courrier électronique à fjoly@bipm.org. Les 
candidatures doivent comporter le nom de deux personnes auxquelles il sera demandé des 
commentaires sur l’aptitude du candidat à occuper le poste. 


